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годишен доклад
за дейността

на Шуменски административен съд

за 2018 година

Статистически данни

Сравнителен анализ

Перспективи

Настоящият доклад касае отчета за дейността на Административен съд  Шумен през календарната 2018 година и е изготвен на основание чл.93, ал.1, т.13 от ЗСВ, съобразно утвърдените изисквания за съдържанието му.

Дейността на Административен съд Шумен и през изминалата 2018 година бе подчинена на основната цел на правосъдието – защита на правата и законните интереси на гражданите, юридическите лица и държавата, при точно еднакво прилагане на законите спрямо всички.
Усилията на съдии и съдебни служители и през отчетната 2018 година, затвърдиха становището, че създаването на административните съдилища е успешно и правилно законодателно решение, с което се гарантира много по-широк достъп до правосъдие. 

Показателни за това са постигнатите и отчетени през периода много добри резултати от дейността на съда, насочени към бързо, качествено и ефективно правораздаване.
І.ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА НА АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД ШУМЕН.

1.бРОЙ ДЕЛА ЗА РАЗГЛЕЖДАНЕ.

През 2018 година в Административен съд Шумен са разгледани общо 820 броя дела, от тях 100 броя дела висящи от 2017 година и 720 броя дела новообразувани през 2018 година. От образуваните през 2018 година 415 броя са първоинстанционни административни дела и 305 броя касационни второинстанционни дела. 

За сравнение в Шуменския административен съд през 2017 година постъплението на делата е общо 747 броя, от които административни – 401 броя и касационни дела – 346 броя, а постъплението на делата за 2016 година в съда е общо 694 броя дела, от които административни - 354 броя и касационни дела – 340 броя. 
Броят на постъпилите и разгледани дела в съда, може да се проследи от приложените за целта сравнителни графики:
Сравнителен анализ на разгледаните дела 

за периода от 2016 година до 2018 година включително
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Сравнителен анализ на постъпилите дела

за периода от 2016 година до 2018 година включително
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1.1.Първоинстанционни административни дела – разгледани и постъпили дела през 2018 година.
През годината са разгледани 481 броя първоинстанционни административни дела, от които 66 броя дела висящи от 2017 година. За сравнение през 2017 година разгледаните първоинстанционни дела са 445 броя, а през 2016 година разгледаните първоинстанционни дела са 410 броя. Налице е тенденция на увеличаване постъпленията на първоинстнационни административни дела в сравнение с предходни отчетни периоди. Спрямо 2017 г. увеличението е с 10%, а спрямо 2016 г. този процент е 20. 
Броят на постъпилите  първоинстанционни административни дела е 415 бр., в това число:

· по АПК - искови  и ЗОДОВ: 26 броя;

· по ДОПК и ЗМ: 24 броя;

· по ЗУТ и ЗКИР: 29 броя;

· по КСО и ЗСП: 29 броя;
·  по ЗДСл, ЗМВР и ЗОВС: 10 броя;

· по ЗДС, ЗОС, ЗМСМА и ЗАдм: 9 броя;

· жалби срещу подзаконови нормативни актове: 38 броя;
· по ЗСПЗЗ, ЗВГЗГФ, ЗОСОИ, ЗВСНОИ по ЗТСУ: 6 броя;
· частни административни: 144 броя;

· други административни дела: 100 броя, в това число:
· по ЗДОИ – 11 броя;
· по ЗПЗП - 13 броя;
· по ЗУСЕСИФ – 6 броя; 
· други – 60 броя.
Средното годишно постъпление на първоинстанционни административни дела на един съдия е 70 броя. За сравнение през 2017 година този брой е 67 броя, а през 2016 година този брой е 59.
При сравнителен анализ с предходните периоди по видове дела, се констатира следното:
С изменение на разпоредбата на чл.156 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс – в сила от 18.09.2018 г., производствата, свързани с жалби срещу актове и действия по осъществяване на данъчно-осигурителния контрол от органите по приходите, са подсъдни вече на административния съд, в чийто съдебен район е постояният адрес или седалището на жалбоподателя. Това законодателно изменение съществено увеличи обема на работа на Административен съд Шумен, като за отчетния период в съда са постъпили и образувани общо 24 броя дела по ДОПК, като от тях 12 броя са жалби срещу ревизионни актове. За сравнение с предходната 2017 година тези дела са били 6 броя, а за 2016 година са били 9 броя. Тези производства се отличават с голяма фактическа и правна сложност спрямо останалите административни дела и съответно подготовката за провеждането на съдебни заседания и изготвянето на съдебните актове отнема повече време.

Прави впечатление увеличението на броя на постъпилите делата по ЗДОИ, съответно 4 бр. през 2016 г., 6 бр. през 2017 г. и 11 бр. през 2018 г. Горецитираният закон дава широки възможности на гражданите и юридическите лица да се информират за дейността на всички държавни и общински органи, и други задължени по закона субекти. Тези възможности се осъзнават все по-добре от гражданите и това се отразява пряко върху броя дела, образувани по този нормативен акт. 

Не може да не се отличи броят на делата, свързани с оспорването на подзаконовите нормативни актове, издавани от общинските съвети, които съгласно чл.191, ал.2 от АПК са подсъдни на административните съдилища. Това увеличение се дължи на предприетите действия от страна на Прокуратурата на Република България за отмяна по пътя на оспорването на редица текстове в подзаконови нормативни актове на органите на местното самоуправление, които противоречат на нормативни актове от по-висока степен. Следва да се отчете, че тези дела поначало са трудоемки. По тях съществува особен ред за призоваване, по делата заседават тричленни състави, а материята по оспорване на нормативни актове е специфична в сравнение с тази, по която протичат основните производства по административните дела.   

Налице е тенденция на увеличение по отношение на броя на постъпващите дела, обозначени с шифър „Други административни дела“, където попадат некатегоризираните по другите закони производства, както тези по специални правила по АПК. От 73 бр. постъпили през 2016 г., техният брой се завишава на 87 бр. през 2017 г. и се увеличава на 99 бр. през 2018 г. Спецификата на тази група дела, при повечето от които липса обединителен елемент, не позволяват да се анализират общо, както и да се набележи или открои някаква трайна тенденция в техния брой. Тук обаче следва се откроят една категория дела, които продължават статистически досега се отчитат тук, но поради своите специфики изобщо не можем да ги причислим към некатогеризираните такива. Става въпрос за делата по Закона за подпомагане на земеделските производители /ЗПЗП/ и Закона за управление на средствата от Европейските структурни и инвестиционни фондове /ЗУСЕСИФ/, чийто брой съществено нараства всеки следващ отчетен период. През 2018 година са постъпили и образувани 19 броя дела, от които по ЗПЗП 13 броя и по ЗУСЕСИФ 6 броя. За сравнение през 2017 г. тези дела са били общо 11 броя, от които по ЗПЗП 6 броя и по ЗУСЕСИФ 5 броя. Данни за 2016 г. са същите, като за 2017 г. Тези дела се отличават със значителна фактическа и правна сложност, тъй като са свърдани с усвояване на средства от Европейските фондове. 
Останалите дела по различните материи са сравнително равномерно разпределени. 

Изложеното налага извода, че с увеличаване на броя на делата, включително и на тези с висока фактическа и правна сложност, натовареността на съда е увеличена.
1.2.Касационни дела – анализ на разгледаните и постъпили през 2018 година.

През 2018 година са разгледани общо 339 броя касационни дела, от тях 34 броя дела висящи от 2017 година и новообразувани през 2018 година - 305 броя дела /в това число 5 броя частни касационнонаказателни дела, 2 броя касационноадминистративни дела и 7 броя по предложение на Прокурор за възобновяване на административнонаказателно производство дела/. Средно постъпили дела за отчетния период на един съдия са 51 бр. По отношение на разгледаните дела този брой е 57. 
Налице е намаляване на броя на постъпленията на касационните дела в сравнение с предходни отчетни периоди. За сравнение през 2017 година са разгледани общо 399 броя касационни дела, като средно постъпили дела на един съдия са били 58 броя и разгледани 67 броя. През 2016 година са разгледани общо 395 броя касационни дела и средно постъпили дела на един съдия са 57 броя и разгледани 66 броя. 
Броят на постъпилите от първоинстанционните съдилища дела е както следва:
· от Районен съд Шумен – 212 броя – 72% от постъпилите;
· от Районен съд Велики Преслав – 36 броя – 12% от постъпилите;
· от Районен съд Нови пазар – 44 броя – 15% от постъпилите;
· от Районен съд Разград – 2 броя;
· от Районен съд Омуртаг – 1 брой.
Трайната тенденция от миналите години да преобладават и да се увеличават касационните дела с предмет Кодекс на труда се запазва, което е обяснимо с оглед урежданите обществени отношения от този закон и засилените контролни функции, упражнявани от овластените с правомощия контролни органи. Броят на образуваните касационни дела е 50 за 2016 г., 33 бр. през 2017 г. и 65 бр. през 2018 г.  

Относително висок дял през годината имат делата, свързани с нарушения по Закона за движение по пътищата и Закона за защита на потребилите. Техният брой е - 108 бр. през 2016 г., 126 бр. през 2017 г. и 97 бр. през 2018 г.

Без промяна в постъплението на касационни дела са производствата, образувани по Закона за данък добавена стойност, Закона за корпоративно подоходно облагане и Закона за счетоводството, образуваните през 2016 г. са 31 бр., през 2017 г. 30 бр. и през 2018 г. 26 бр.
По отношение на броя на касационните дела следва да се посочи, че се наблюдава намаление в броя на постъпленията на тези дела за отчетния период. За сравнение през 2016 г. техният брой е бил 395 и през 2017 г. е 399 броя, а през 2018 г. е 339 бр. Тази разлика се дължи на постъпилите дела в Административен съд Шумен от районните съдилища: през 2016 г. броят е 338, през 2017 г. - 336 броя и през 2018 г. - 292 броя. 

Следва да се отбележи, че и през този отчетен период практиката на Административен съд Шумен по всички касационни дела с еднакъв предмет е изцяло последователна, което повишава доверието в съда, като предвидима съдебна инстанция, действаща и правораздаваща само и единствено на база приложимия закон.

2.БРОЙ СВЪРШЕНИ /РЕШЕНИ/ ДЕЛА.
Общо през 2018 година са свършени 703 дела от Административен съд Шумен, от които първоинстанционни - 409 и касационни – 294. Средната натовареност на един съдия за годината е 117 свършени дела /за сравнение през 2017 година – 124 бр. и за 2016 година - 118 броя/. 

И през тази година 100% от всички съдебни актове са постановени в рамките на законоустановения едномесечен срок от заседанието, в което е приключило разглеждането на делото.

Съотношението между свършените и останалите висящи дела в края на годината е 86% към 14%. В края на отчетния период са останали 117 бр. висящи дела, от които 61 броя са постъпили в съда през месец декември, поради което е било обективно невъзможно насрочването и приключването им до края на 2018 година. Друга причина по отношение на увеличения брой на несвършените дела, спрямо предходните години е фактът, че от 02.09.2018 г. съдия Татяна Димитрова бе изключена от разпределението на делата, с оглед предстоящото й пенсиониране. Поради това реално делата бяха разпределяни между пет магистрата, което неминуемо води до увеличаване на натовареност на съдиите и насрочване в по-дълъг период във времето.
За 2017 г. и за 2016 г. процентното съотношение между свършените и останалите висящи дела в края на годината е едно и също, а именно 88% към 12%.

От свършените дела за 2018 година, приключени в едномесечен срок са 316 дела, в тримесечен срок – 326 дела и над тримесечен срок – 61 дела или 91% са приключени в тримесечен срок. За 2017 година приключени са в едномесечен срок 304 дела, в тримесечен срок – 378 дела и над тримесечен срок – 62 дела или 92% са приключени в тримесечен срок, а за 2016 година приключени са в едномесечен срок 287 дела, в тримесечен срок – 341 дела и над тримесечен срок – 80 дела или 89% са приключени в тримесечен срок.
През отчетния период са констатирани следните причини за забавяне на делата:
-Продължава практиката част от жалбите срещу индивидуални административни актове да се подават директно в съда, без да се спазва изискването на чл.152, ал.1 от АПК. Това налага след образуване на делото съдията докладчик да изисква преписката от административния орган, издал оспорения административен акт и след представянето й е възможно произнасяне по редовността и допустимостта на оспорването;
-Към депозираните жалби и искови молби много често липсва документ за платена държавна такса и пълномощно за адвокат, когато жалбата е подадена от пълномощника;
-Забавяне в разглеждането на административните дела през 2018 г. се дължи на обективна невъзможност на вещото лице в кратък срок да изготви заключение или отказ от поемане на експертизата. В редки случаи забавянето на делата се дължи и на назначаването на допълнителни експертизи. Друг проблем, който се очертава е липсата на специалисти в определена област. Недостатъчни са специалистите за съдебномедицински експертизи, част от които отказват да поемат задължението за изготвяне на експертизи по делата с предмет на обжалване заповед за наложена санкция или писмена покана, издадени от Директор РЗОК Шумен. Това налага ползването на специалисти от друг съдебен район или извън списъците на вещите лица, което във всички случаи води до забавяне разглеждането на делата. 

Въпреки посочените по-горе причини, голям брой от делата приключват в едно съдебно заседание. Отлагат се за следващо, когато е необходимо назначаване на експертиза или събиране на нови доказателства. Масово оспорващите не изпълняват задължението си по чл.150, ал.2 от АПК и не посочват в жалбата всички доказателства, които искат да бъдат събрани. В тази връзка се предприемат ефективни мерки за дисциплиниране на страните, вкл. чрез санкционните норми на ЗСВ и ГПК.
Като основна причина за несвършване на част от делата в тримесечен срок и през отчетната 2018 г. следва да се отбележи постъпването им по време на съдебната ваканция и насрочване в двумесечен срок от образуване на делото. 
И въпреки посочените по-горе причини, 91% от свършените в Административен съд - Шумен дела са приключили в тримесечен срок.

От посочените по-горе данни  може да се направи категоричният извод, че през 2018 година сме запазили постигнатите в предходни години много добри резултати по отношение срочността при разглеждането на делата и бързината в правораздаването. 
2.1.Брой на решените дела по същество - анализ по видове.
2.1.1.Решени първоинстанционни административни дела.
През отчетния период са свършени 409 броя административни дела, от които 299 броя са приключили със съдебен акт по същество. От свършените административни дела 86% са приключили до три месеца. За сравнение през 2017 година този процент е също 86, а за 2016 година този процент е 80. 
Броят на свършените дела за 2018 година по предмети е както следва:     

· по АПК - искови и ЗОДОВ: свършени – 20 броя, висящи – 9 броя.

· по ДОПК и ЗМ: свършени – 13 броя, висящи – 12 броя.
· по ЗУТ и ЗКИР: свършени – 28 броя, висящи – 8 броя.
· по КСО и ЗСП: свършени – 31 броя, висящи – 8 броя. 

· по ЗДСл, ЗМВР и ЗОВС: свършени – 10 броя, висящи – 4 броя. 
· по ЗСПЗЗ: свършени – 5 броя, висящи – 2 броя.

· по ЗДС, ЗОС, ЗМСМА и ЗАдм: свършени – 21 броя, висящи – 2 броя.

· по чл.304 от АПК: свършени – 1 брой, висящи – няма.

· жалби срещу подзаконови нормативни актове: свършени – 39 броя, висящи – 7 броя.

· частни административни дела: свършени –144 броя, висящи – няма. 

· други административни: свършени – 97 броя, висящи – 21 броя.
Средната натовареност на един съдия за първоинстанционните административни дела е 68 броя решени дела на един съдия, за 2017 година броят на решените е 63 и за 2016 година е съответно 61 броя решени дела.  
Налице е увеличаване на броя на решените първоинстанционни административни дела в сравнение с предходни отчетни периоди.
2.1.2.Решени касационни дела.
От общо свършените през отчетната 2018 година 294 броя касационни дела, решените са 287, а прекратените 7. В това число потвърдените съдебни актове на първоинстанционните съдилища за 2018 година е 213 броя, а отменените изцяло или частично е 74 броя. 

Средната натовареност на един съдия за второинстанционните дела е 49 броя решени дела. Данните за 2017 година са съответно 60 броя решени дела и за 2016 година 57 броя решени дела.
Броят на проведените открити и закрити съдебни заседания за всички решени първоинстанционни административни и касационни дела средно за един съдия е 119 броя. За сравнение през 2017 г. броят на проведените закрити и открити заседания е 120 и 109 броя за 2016 година. 
От всички касационни дела 98% са приключени в тримесечен срок. За сравнение този процент през 2016 година е 98, а през 2016 година е 99.
2.2.Брой на прекратените дела.

2.2.1.Брой на прекратените първоинстанционни административни дела. 

От общо свършените през отчетния период 409 първоинстанционни административни дела, 299 дела са решени по същество, а 110 дела са прекратени.

За сравнение през 2017 година от общо свършените през отчетния период 379 първоинстанционни административни дела, 268 дела са решени по същество, а 111 дела са прекратени, за 2016 година от общо свършените 366 броя първоинстанционни административни дела, 248 дела са решени по същество, а 118 дела са прекратени.

Според основанието за прекратяване на производството по делото, най-голям е броят на прекратените поради отпаднал правен интерес, недопустимост на оспорването, неотстраняване на допуснати нередовности в жалбата, просрочие на същата, както и поради неподсъдност на спора пред Административен съд Шумен. 
2.2.2.Брой на прекратените касационни дела.

От общо свършените дела за 2018 година, решените със съдебен акт по същество са 294 броя, а прекратените – 7 броя. За сравнение през 2017 година, решените със съдебен акт по същество са 361 броя, а прекратените – 4 броя, а през 2016 година, решените със съдебен акт по същество са 340 броя, а прекратените – 2 броя.
Съотношение на решени към прекратени дела от общо свършените 2016 г.
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Съотношение на решени към прекратени дела от общо свършените 2017 г. 
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Съотношение на решени към прекратени дела от общо свършените 2018 г.
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2.3. Продължителност на разглеждане на дела. 
Средната продължителност на разглеждане на делата в Административен съд Шумен, от момента на постъпването до приключването им със съдебен акт и вписване в срочната книга е отразена в таблица № 1.
Таблица № 1 

	Видове дела
	Продължителност до 3 м.
	Продължителност над 3м.

	Административни дела 
	86 % от общия брой дела
	14 % от общия брой дела

	Касационни дела
	98 % от общия брой дела
	2 % от общия брой дела

	Средна продължителност
	91 % от общия брой дела
	9 % от общия брой дела


Средната продължителност на разглеждане на първоинстанционни административни дела по предмети в Административен съд Шумен, от момента на постъпването до вписването на крайния съдебен акт в срочната книга, е отразена в таблица № 2.
Таблица № 2
	Видове административни дела І инстанция
	Продължителност до 3 месеца
	Продължителност над 3 месеца

	АПК – искови и ЗОДОВ
	84% от общия брой дела
	26% от общия брой дела

	ДОПК и ЗМ
	77% от общия брой дела
	23% от общия брой дела

	ЗУТ и ЗКИР
	64% от общия брой дела
	36% от общия брой дела

	КСО и ЗСП
	71% от общия брой дела
	29% от общия брой дела

	ЗДСл, ЗМВР и ЗОВС
	60% от общия брой дела
	40% от общия брой дела

	ЗДС,ЗОС,ЗМСМА и  ЗАдм
	95% от общия брой дела
	5% от общия брой дела

	Частни адм. дела
	100% от общия брой дела
	-

	Други административни
	78% от общия брой дела
	22% от общия брой дела


Достигнатите 91% приключили дела в тримесечния срок от общо свършените през отчетния период дела се дължи на добрата предварителна работа на съдиите по подготовка на делата в разпоредителни заседания. 
3.БРОЙ ОБЖАЛВАНИ И ПРОТЕСТИРАНИ АКТОВЕ, РЕЗУЛТАТИ ОТ КАСАЦИОННАТА ПРОВЕРКА.
Показател за работата на Административен съд Шумен е и осъществения инстанционен контрол върху актовете на съда от Върховен административен съд  на Република България. 

През 2018 г. са върнати 112 дела. От тях оставени в сила 60 решения и 29 определения. Отменени изцяло са 17 решения и 4 определения. Или от върнатите актове 82 % са оставени в сила и 18 % са отменени.
През 2017 г. и 2016 г. се наблюдават същите резултати - съответно за 2017 г. 84 % от обжалваните актове са оставени в сила, а за 2016 г. този процент е бил 84. 
Основна причина за отмяна на постановените съдебни актове са нарушения на материалния закон.
Анализът на тези показатели води до няколко извода. На първо место малък брой на обжалвани дела от постановените съдебни актове, подлежащи на обжалване и за трите отчетни периода.
За 2018 година от подлежащите на обжалване съдебни актове 277, са обжалвани 131. Или в процентно съотношение 47% са обжалвани.
На второ место тенденция към запазване на оставените в сила актове от касационния контрол, което налага заключението за високо качество и законосъобразност на постановените съдебни актове от Административен съд – Шумен.  

През отчетния период е депозирана 1 брой молба за отмяна по реда на глава ХІV от АПК, която е отхвърлена от ВАС.
За резултатите от обжалването, конкретни данни се съдържат в статистически отчет за работата на всеки от съдиите за 2018 година.
Общите изводи, които се основават на изложените данни относно резултатите от касационното обжалване, са за много добро качество на съдебните актове, запазване на процентно съотношение на потвърдените решения и намаление на общия брой обжалваните съдебни актове. 
Сравнителен анализ на осъществения касационен контрол по отношение 
на обжалване на съдебните решения за периода 2016 г. - 2018 г. от ШАС
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Отчетените  добри резултати от работата на Административен съд - Шумен за 2018 година се дължат на доброто взаимодействие в екип на съдии и съдебните служители, поради което не са наблюдавани слабости в процеса на обработка на делата и съдебните книжа, и изготвяне на съдебните протоколи.
Статистическите данни, отразени в годишния доклад за дейността на Административен съд Шумен, налагат категоричния извод за запазване на бързината и качеството на правораздаването, както и за доверието на гражданите в съдебната институция като гарант за ефективна съдебна защита на техните права и законни интереси. 

4.СРЕДНА НАТОВАРЕНОСТ ЗА СЪДЕБНИЯ РАЙОН ПО ВИДОВЕ ДЕЛА.

4.1.Средна натовареност за съдебния район по видове дела.
Съгласно чл. 89 ал. 2 от ЗСВ съдебният район на Административен съд- Шумен съвпада със съдебния район на Окръжен съд - Шумен. В същия са включени съдебните райони на Районните съдилища в градовете Шумен, Велики Преслав и Нови пазар
Съдебният район на Административен съд Шумен включва 1 областен център, и 10 общини.

При анализа за натовареността на съда следва да се отчетат демографските специфики на съдебния район като население – което в последните години е с отрицателен прираст, трудови и икономически показатели - повишаване на безработицата и липсата на сериозни инвестиции и предприятия. Неминуемо следва да се отчете и обществената нагласа към съдебната система, които фактори се отразяват и върху натовареността на работата на Административен съд Шумен. 
Натовареност по видове дела спрямо делата за разглеждане

	Година
	Първоинстанционни  дела
	Касационни дела
	Общ брой

	2016
	410 броя 
	395 броя 
	805

	2017
	445 броя 
	399 броя 
	844

	2018
	481 броя 
	339 броя 
	820


Натовареност по видове дела спрямо свършените дела
	година
	Първоинстанционни  дела
	Касационни дела
	Общ брой

	2016
	366 броя 
	342 броя 
	708

	2017
	379 броя 
	365 броя 
	744


	2018
	409 броя 
	294 броя 
	703


4.2.Средна натовареност на съдиите.

Данните за натовареността на съдиите от Административен съд град Шумен през отчетния период са следните:
Брой разгледани дела за 2018 година в ШАС

- 820 дела – 11,39 бр. дела натовареност по щат

                   – 12,24 бр. дела действителна натовареност

Брой свършени дела за 2018 година от ШАС

– 703 дела – 9,76 бр. дела натовареност по щат

                               – 10,49 бр. дела действителна натовареност

Брой разгледани дела за 2017 година в ШАС

- 844 дела – 11,72 бр. дела натовареност по щат

           –  11,72 бр. дела действителна натовареност

Брой свършени дела за 2017 година от ШАС

– 744 дела – 10,33 бр. дела натовареност по щат

         – 10,33 бр. дела действителна натовареност

За сравнение данните от предходната година са следните:

Брой разгледани дела за 2016 година в ШАС

- 805 дела – 11,18 бр. дела натовареност по щат

                   – 11,18 бр. дела действителна натовареност

Брой свършени дела за 2016 година от ШАС

– 708 дела – 9,83 бр. дела натовареност по щат

                               – 9,83 бр. дела действителна натовареност

При анализ на данните с предходните години се установява увеличение на натовареността на съдиите през отчетния период, което е следствие на нарастване на постъплението на първоинстанционните административни дела.
РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ПОСТЪПИЛИТЕ ПРЕЗ 2018 ГОДИНА ПО ВИДОВЕ ДЕЛА

	СЪДИЯ
	Подз. норм. акт.
	ДОПК и ЗМ
	ЗУТ и ЗКИР
	ЗСПЗЗ
	КСО и ЗСП
	ЗДСл,

ЗМВР

ЗОВС и ЗСВ
	ЗДС, ЗОС ЗМСМА и ЗАдм.
	Дела по чл.304 АПК
	Иско-ве по АПК
	Други адм. дела
	ЧАД
	КНАД

КАД
	ОБЩ 

БРОЙ

	Р.Цветкова
	3
	2
	4
	1
	4
	1
	2
	0
	3
	14
	8
	42
	84

	К.Борисова
	11
	4
	4
	0
	6
	1
	1
	0
	4
	11
	24
	49
	115

	Т.Димитрова
	3
	3
	5
	0
	4
	2
	1
	1
	3
	10
	16
	39
	87

	С.Чолакова
	6
	5
	5
	2
	6
	3
	0
	0
	4
	18
	42
	51
	142

	Х.Димитрова
	6
	2
	3
	1
	4
	2
	1
	0
	5
	19
	15
	53
	111

	М.Стергиовска
	6
	6
	4
	2
	3
	0
	3
	0
	4
	20
	31
	50
	129

	Б.Бойн
	3
	2
	4
	0
	2
	1
	1
	0
	3
	7
	8
	21
	52

	ОБЩ БРОЙ
	38
	24
	29
	6
	29
	10
	9
	1
	26
	99
	144
	305
	720


РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА РАЗГЛЕДАНИТЕ ПРЕЗ 2018 ГОДИНА ПО ВИДОВЕ ДЕЛА

	СЪДИЯ
	Подз. норм. акт.
	ДОПК и ЗМ
	ЗУТ и ЗКИР
	ЗСПЗЗ
	КСО и ЗСП
	ЗДСл,

ЗМВР

ЗОВС и ЗСВ
	ЗДС, ЗОС ЗМСМА и ЗАдм.
	Дела по чл.304 АПК
	Иско-ве по АПК
	Други адм. дела
	ЧАД
	КНАД

КАД
	ОБЩ 

БРОЙ

	Р.Цветкова
	4
	2
	6
	1
	4
	2
	5
	0
	4
	18
	8
	48
	102

	К.Борисова
	13
	4
	6
	0
	7
	2
	2
	0
	6
	15
	24
	55
	134

	Т.Димитрова
	6
	3
	6
	0
	7
	3
	4
	1
	3
	15
	16
	47
	111

	С.Чолакова
	7
	5
	7
	2
	10
	3
	2
	0
	4
	20
	42
	56
	158

	Х.Димитрова
	7
	2
	3
	1
	5
	2
	3
	0
	5
	21
	15
	57
	121

	М.Стергиовска
	6
	7
	4
	2
	3
	1
	6
	0
	4
	22
	31
	55
	141

	Б.Бойн
	3
	2
	4
	0
	3
	1
	1
	0
	3
	7
	8
	21
	53

	ОБЩ БРОЙ
	46
	25
	36
	6
	39
	14
	23
	1
	29
	118
	144
	339
	820


РЕШЕНИ ПРЕЗ 2018 ГОДИНА ПО ВИДОВЕ ДЕЛА
	СЪДИЯ
	Подз. норм. акт.
	ДОПК и ЗМ
	ЗУТ и ЗКИР
	ЗСПЗЗ
	КСО и ЗСП
	ЗДСл,

ЗМВР

ЗОВС и ЗСВ
	ЗДС, ЗОС ЗМСМА и ЗАдм.
	Дела по чл.304 АПК
	Иско-ве по АПК
	Други адм. дела
	ЧАД
	КНАД

КАД
	ОБЩ 

БРОЙ

	Р.Цветкова
	1
	0
	4
	0
	2
	1
	3
	0
	2
	12
	8
	39
	72

	К.Борисова
	0
	1
	3
	0
	5
	2
	1
	0
	4
	11
	22
	42
	91

	Т.Димитрова
	0
	2
	5
	0
	6
	2
	3
	1
	2
	12
	16
	47
	96

	С.Чолакова
	2
	1
	3
	0
	6
	2
	2
	0
	2
	12
	42
	50
	122

	Х.Димитрова
	0
	0
	2
	0
	3
	1
	1
	0
	2
	8
	15
	52
	84

	М.Стергиовска
	2
	4
	1
	1
	0
	1
	5
	0
	1
	9
	31
	48
	103

	Б.Бойн
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	8
	9
	18

	ОБЩ БРОЙ
	5
	8
	19
	1
	22
	9
	15
	1
	13
	64
	142
	287
	586


5.АДМИНИСТРАТИВНО РЪКОВОДНА ДЕЙНОСТ.
5.1.Кадрово обезпечение.
През 2018 година в Административен съд - Шумен работиха 6 съдии и 21 служители, като служителите са разпределени в обща и специализирана съдебна администрация.  
5.1.1.Брой на работещите в Административен съд Шумен съдии. 
Към момента числеността на магистратите в Административен съд Шумен е 6 /шест/ щатни бройки, от които председател и 5 /пет/ съдии. 
В Административен съд – Шумен няма образувани специализирани по материя отделения, поради малкия брой съдийски състав. Всички съдии работят в сформираните 6 еднолични административни и 2 касационни състава. 
Съдиите са с достатъчно опит и квалификация, който извод може да се направи от резултатите, съдържащи се в статистическите форми за отчет на работата на съда. 
С Решение по т.6 по Протокол №32 от проведеното на 30 октомври 2018 година заседание на Съдийската колегия на Висшия съдебен, считано от 05.11.2018 г. е освободена съдия Татяна Димитрова, поради навършване на 65 годишна възраст. С оглед обезпечаване работата на съда, със Заповед №2699 от 02.11.2018 г. на Председателя на Върховен административен съд София е командирован съдия от Районен съд град Шумен в Административен съд град Шумен. 
През отчетната година не са инициирани предложения от Председателя на съда до Висш съдебен съвет – Комисия по предложенията и атестирането за откриване процедури за атестиране на съдии от Административен съд Шумен.  
5.1.2.Брой на служителите. 

Общата щатна численост на административно-техническия персонал, съгласно утвърденото щатно разписание, е 21 броя. Към 31.12.2018 година съставът на съдебната администрация в Шуменския административен съд е попълнен изцяло, съобразно утвърденото щатно разписание. През 2018 г. не са настъпили промени в структурата и щатната численост на съдебната администрация.
Считано от 06.08.2018 г. по взаимно съгласие е освободен служителят, заемащ длъжността „системен администратор“. На освободената щатна бройка е назначен служител по чл.68, ал.1, т.4 от КТ.
Предвид утвърдения щат за съдии, обема на работа, отчетени през настоящата и изминалите години, утвърдената численост за съдебни служители е оптимална. Администрацията е структуирана по ефективен начин, който обезпечава осъществяването на присъщите й дейности. На голяма част от съдебните служители са възложени допълнителни функции, свързани с изпълнение на задълженията на органите на съдебната власт.

И през отчетната 2018 година съдебните служители изпълняваха отговорно и с професионализъм възложената им работа. Всички съдебни служители притежават необходимите нравствени качества за заеманите от тях длъжности и работят с висока мотивираност и съзнание. Резултатите от проведената годишна атестация са показателни за качеството на работа на съдебната администрация, като в ранг са повишени трима служители.
5.1.3.Конкретни предложения за промени в щата.
На този етап считам, че щатът на съдиите и съдебните служители в Административен съд Шумен е оптимален и не се нуждае от промяна. 

5.2.Квалификация на магистрати и служители. 

През отчетния период съдиите от Административен съд Шумен, участваха в семинари и обучения за повишаване и поддържане на текущата си квалификация, организирани от ВАС, НИП, АБАС и регионални обучения, осъществени с подкрепата на НИП. 
Най-важни от тях са участията в семинари, организирани от Върховен административен съд София на тема ”Оспорване на ревизионни актове, установяващи задължения за данък върху добавената стойност“ и „Новите производства пред административните съдилища съобразно измененията на ЗИНЗС. Специално превантивно и генерално компесаторно средство“. 

През изминалата 2018 година Административен съд  Шумен, проведе семинар по Проект за провеждане на обучение по “Програмата за регионални обучения за съдилищата и прокуратурите”, финансиран от Националния институт на правосъдието, в периода 03-04 май 2018 година на тема „Актуални проблеми по приложението на ЗСПЗЗ и ППЗСПЗЗ”. В семинара взеха участие магистрати от административните съдилища Шумен, Разград, Варна, Силистра, Русе и Търговище.

Общото становище на участниците в семинара е за създадена много добра организация на обучението, за актуалност и голяма практическа полза от обсъжданите теми.

Повишаването на квалификацията на съдиите, като предпоставка за по-качествено правораздаване, предполага и занапред необходимост от участие в семинари в сферата на материалното право – спорни моменти в прилагането на специалните закони, уеднаквяване практиката на административните съдилища по касационните административнонаказателни производства, правото на ЕС в сферата на административното правораздаване и данъчно право.

През отчетния период съдебни служители участваха в семинари на теми: „Управление на човешките ресурси. Организационни аспекти на съдебната администрация. Статут на съдебните служители“, „Осугуряване на съответствие на СФУК в административните съдилища спрямо промени в нормативната уредба на Република България“, „Правото на защита на личните данни в дейността на административните  съдилища“, „Връчване на призовки и съдебни книжа“.

Полезно бе и участието на служители от съда на тема „Защита на класифицираната информация в съдебната система“.  
Магистрати и съдебни служители взеха участие в чуждоезиково обучение по Проект „Иновативни продукти и услуги в обучението“ на Национален институт на правосъдието, финансиран от Оперативна програма „Добро управление“, съфинансирана от Европейския съюз, чрез Европейския социален фонд. 
През отчетната година Административен съд Шумен се включи в международния обмен на магистрати на Европейската мрежа за съдебно обучение. Във тази връзка в периода от 09 до 13 юли 2018 г. на посещение в съда бе административен съдия от град Тенерифе. В рамките на проведените срещи същият бе запознат с особеностите на българския съдебен процес и съдебна система.

5.3.Организационна дейност - предложения по съществуващи организационни и структурни проблеми.
Делата в Административен съд град Шумен се разпределят чрез Централизираната система за случайното разпределение на делата по реда на постъпване на делата, протоколът от извършеното разпределение се подписва от разпределящия съдия и се прилага към всяко дело, а дневният протокол от разпределените дела се прилага към специално обособени годишни папки.
От 01.04.2016 г. в Административен съд Шумен се използва и Система за изчисляване на натовареността на съдиите /СИНС/, приета с решение на Висш съдебен съвет. Функционалността на СИНС позволява дефиниране на групи дела, техния коефициент на сложност, критериите за коригиране на коефициента за сложност, както и цялостната общосистемна информация, нужна за регистриране сложността на делата. 
С оглед оптимизиране сроковете за разглеждане на делата и намаляване броя на забавените такива, в съда е въведен механизъм за наблюдение и администриране на делата и контрол по спазване на въведените времеви стандарти, който обхваща целия работен процес: от момента на постъпване на книжата в канцеларията през тяхната обработка, разпределение, образуването им в дела, до насрочване на делото, разглеждане на същото в открито съдебно заседание и постановяване на съдебния акт. Ежемесечно се изготвят справки от служители в служба „Деловодство”, които съдържат данни за насрочените, отложени и свършени дела, както и за неизготвените в срок съдебни актове. Тези данни се подлагат на дискусия и коментар на ежемесечни общи събрания на съдиите и са източник на информация, необходима за предприемане на мерки за отстраняване на констатирани пропуски.

Цялостната организация на работния процес в Административен съд  Шумен е насочена към постигане на желания резултат, а именно - осигуряване на прозрачност на управлението и разходването на публичните средства и повишаване общественото доверие в съда, оформяне облика му на обективен и защитаващ правата на гражданите правораздавателен орган.

Финансовото управление и контрол е цялостен процес, интегриран в дейността на Административен съд град Шумен, осъществяван от ръководители и служители. Следвайки новостите в областта на вътрешния контрол в публичния сектор през изминалия период, регулярно се актуализираха утвърдените от ръководството правила и процедури, както следва:
· План за недопускане забавянето на съдопроизводството на делата;
· Времеви стандарти за срочно разглеждане и приключване на делата;
· Правилник за вътрешния трудов ред;
· Правила за организацията и управлението на човешките ресурси в съда

· Разделение на отговорностите;
· Разрешаване, одобряване и оторизиране;
· Система за двоен подпис;
· Процедури по наблюдение;
· Правила за деловодната дейност и документооборота на общата администрация в Административен съд Шумен;
· Вътрешни правила за документооборота по съдебните дела в Административен съд Шумен;
· Правила за регистриране, използване и съхраняване на печати;
· Счетоводна политика;
· Правила за изплащане възнаграждения и разходи на вещи лица, и свидетели;
· Контрол върху постъпване, съхраняване, изпълнение и отчитане на чужди средства в съда;
През отчетния период са утвърдени в Административен съд Шумен: 

· Амортизационна политика;
· Оперативен план за 2018 г.
В рамките на изминалия период Административен съд Шумен успешно поддържа вече изградения добър публичен образ и полага усилия за повишаване на правната култура на обществото чрез активно взаимодействие и обмен на информация с медии, граждани и институции. Ръководството продължава да следва утвърдената политика на прозрачност, диалог и достъпност.

В изпълнение на приетата Комуникационна стратегия на съдебната власт 2014 г. – 2020 г., през 2018 г. се осъществи постоянно взаимодействие на съда с представители на средствата за масова информация посредством прессъобщения, поддържане на актуална интернет страница и срещи с медиите. Официалната комуникация на съда с медиите е възложена със заповед на председателя на служител, успешно съвместяващ функциите на пресаташе с работата си като съдебен помощник. За актуалните събития в Административен съд Шумен традиционно се изготвят прессъобщения, които намират място в страницата на съда и в тази на Върховния административен съд на Република България, както и се изпращат до различни медии, отразяващи регионални събития и работата на съдилищата.
За адекватното присъствие на Административен съд Шумен в медийното пространство и информационно представяне на институцията, пресаташето на съда поддържа контакти, обменя опит и участва в координационни срещи и поддържа добро сътрудничество с пресаташето на Върховен административен съд и с останалите експерти от другите административни съдилища. Участие от страна на съда е взето на официалната среща на PR служителите на административните съдилища и служители от отдел „Публична комуникация“ на Висшия съдебен съвет, състояла се в периода 15-17 март 2018 г. в Учебната база на ВАС, където са обсъждани различните модули, свързани с Комуникационната стратегия на съдебната власт.  

Акцент в дейността за повишаване на правната култура на подрастващите несъмнено беше поредното участие на съда в Образователна програма „Съдебната власт – информиран избор и гражданско доверие. Отворени съдилища и прокуратури”. На 14.05.2018г. ученици от Природоматематическа гимназия „Нанчо Попович“ посетиха сградата на Административен съд  Шумен. Пред присъстващите бяха представени актуални въпроси относно същността на Конституцията като върховен закон, уреждащ устройството на държавното управление в Република България. Акцент в хода на обучението бе поставен върху произтичащите от нея основни лични, политически и социално-икономически права и задължения за гражданите. В хода на инициативата учениците бяха запознати и с устройството на съдебната власт, както и с дейността на Административен съд Шумен. В проведената дискусия на разискване бяха поставени конкретни въпроси, касаещи правораздавателните функции на съда и представляващи интерес за учениците. 

Налага се извод, че екипът на Административен съд Шумен е мотивиран и успешно работи за повишаване на правната култура на всички възрастови групи от обществеността, както и утвърждава имиджа и авторитета на Административен съд Шумен като прозрачна и отворена към обществото институция.

На 04 април 2018 г. Административен съд Шумен организира Ден на отворените врати, на който посетителите бяха запознати с устройството на съда, с принципите на неговото функциониране, с видовете спорове, които се разглеждат в съда и с движението на делата. 

На 09 декември 2018 г. Административен съд Шумен организира Ден на отворените врати по повод Международния ден за борба с корупцията, за всички граждани, които желаят да се запознаят с работата на институцията. По време на инициативата на желаещите беше предоставена възможност да разгледат съда и да се запознаят с предоставяните съдебно-административни услуги.

Административен съд Шумен съвместно с Окръжен съд Шумен постави начало на инициатива „Достъпност и прозрачност в правораздаването“. Инициативата има за цел да спомогне за утвърждаването и развитието на партньорството между съдебните институции и регионалните медии, фокусиращи вниманието на обществото върху актуалните аспекти от дейността на съдилищата. Програмата стартира на 16.04.2018 г. по повод Деня на Търновската конституция и ще продължи една година, след което на медиите, спомогнали за популяризиране дейността на съдилищата и повишаване информираността на гражданите, ще бъдат връчени отличия за съвместната работа. Акцентът при избора ще бъде поставен върху проявения опит и познания в материята, всеотдайното служене на истината, адекватното диференциране на темите и спазването на етичните стандарти.

В работата на съда като основен източник на информация се използва официалната интернет страница на съда – www.admcourt-sh.org, създадена от системния администратор. Тя се обновява ежедневно, представя актуална информация за всички образувани дела, графика за разглеждане на делата в открито съдебно заседание, постановените съдебни актове – като задължително преди публикуването се заличават личните данни на страните, утвърдените вътрешни правила на съда, стратегическия и оперативния план за развитие на съда, както и полезна информация за гражданите и адвокатите, включително и бланки за документи. От началото на месец септември 2018 година започна и публикуването на сайта на протоколите от водените съдебни заседания, непосредствено след обработването и подписването им от магистратите. По този начин, от една страна се предостави възможност на страните по делата да се възползват непосредствено от протоколите от съдебни заседания, без да е необходимо да посещават Административен съд Шумен, а от друга страна се облекчи работата на служба деловодство, тъй като страните по делата черпят информация непосредствено от сайта, без да е необходимо да посещават съда.

След проведено анкетното проучване в края на 2017 г., с цел подобряване качеството на предлаганите услуги, повишаване на удовлетвореността и ефективно обслужване на потребителите на услуги, се изработиха  брошури с кратко описание на правомощията на Административен съд град Шумен и указания как се извършват справки по дела и пред кого се подава съответната молба или заявление. Констатирахме, че тези брошури са много удачен вариант за всеки гражданин, който не ползва адвокатска помощ, да се ориентира в работата на съда, както и го улеснява какъв вид документ и пред кого трябва да подаде.
5.4.Материална база-финансови и материални проблеми.
През изтеклата 2018 г. в Административен съд Шумен не е имало проблеми с финансовото осигуряване, както и със закупуването на необходимите материали и изплащането на услуги, извършвани от външни организации. Финансирането не е било пречка за нормалното протичане на съдебната дейност и пречка в работата на съдиите и съдебните служители. 
Във връзка с необходимост от допълнителни средства в бюджета на съда, за покриване на неотложен разход – закупуване на сървър, своевременно бе отправено мотивирано искане до Висш съдебен съвет. След увеличение на бюджетните средства, те са разходвани по предназначение. От бюджетната сметка на съда, приоритетно са осигурени средства за работни заплати, осигурителни вноски, осветление и отопление. Въведени са лимити за ползване на телефони, горива и енергия. В тази насока и с оглед нормалната работа на съда, в случай на недостиг на средства по определени параграфи и подпараграфи в бюджета, ще бъдат изпращани обосновани искания до Висш съдебен съвет за коригиране на бюджетната сметка на съда. 
Към 31.12.2018 г. бе проведена инвентаризация на краткотрайни материални активи в съда, резултатите от която са документирани и оформени съгласно утвърдените от председателя правила. При инвентаризацията комисията констатира, че са налице всички разходо-оправдателни документи по придобиване на отчетените краткотрайни материални активи, документите по тяхното придобиване, както и че не са налице доставени и незаприходени матариални запаси. 
Административен съд град Шумен осъществява дейността си в сграда, която, чрез извършен основен ремонт, към настоящия момент покрива изцяло нуждите на съда. Сградата на съда е модерна, удобна и функционална. 
5.5.Ревизионна дейност през годината, резултати.
През отчетнния период в Административен съд - Шумен не са извършвани проверки от одити и проверки от Инспектората към Висш съдебен съвет или други институции, както по подадени сигнали, така и планови такива по образуването, движението и приключването на делата. 

5.6.Дисциплинарна отговорност.
През 2018 година не са образувани дисциплинарни производства и не са налагани наказания на съдии и съдебни служители от Административен съд - Шумен. 
От създаването на съда до настоящия момент не са постъпвали сигнали и не са извършвани проверки, свързани с корупционни практики. Липсата на такива сигнали води до извода, че  правораздаването в Административен съд – Шумен е прозрачно и е съобразено изцяло със закона.
С Решение по т.5 по Протокол №32 от проведеното на 30 октомври 2018 година заседание на Съдийската колегия на Висшия съдебен, се поощрява, на осн.303, ал.2, т.2, б. „а“ от ЗСВа съдия Татяна Димитрова, с отличие „личен почетен знак първа степен – златен“ за проявен висок професионализъм, безупречно и образцово изпълнение на служебните задължения и високи нравствени качества. 
6.ИНФОРМАЦИОННО ОСИГУРЯВАНЕ.
6.1.Информационно осигуряване - програмни продукти, деловодна система, интернет страница.

Административен съд Шумен се стреми да поддържа на нивото на съвременните изисквания за информационни технологии, наличната компютърна техника и програмно осигуряване. Тяхното ефективно използване допринася за качественото обслужване на гражданите и улеснява работата на съдиите и съдебните служители. 
Интернет страницата на съда е с разнообразна и полезна за потребителите информация и покрива стандартите за активна, ефективна комуникация и обратна връзка с потребителите на информация.

6.2. Техническа обезпеченост.

Техническата обезпеченост на Административен съд Шумен е на необходимото ниво. 

През 2018 г., след предвидена от ръководството на съда поетапна подмяна, бяха закупени 5 бр. компютърни конфигурации и 6 бр. лаптопи за нуждите на съда. Като резултат за 2018 г. може да се каже, че съдът вече е обезпечен с необходимата компютърна и офис техника. 

Продължава поддържането и използването на инсталираните в Регистратурата на съда ПОС терминали, с цел повишаване качеството на обслужване на гражданите и в изпълнение на разпоредбата на чл.4 ал.1 от Закона за ограничаване на плащанията в брой. Анализът за изминалия период показа увеличаване на плащанията чрез ПОС терминалните устройства. 

Създадената от системния администратор вътрешна страница на съда се използва оптимално, като на същата е публикувана цялата система за финансово управление и контрол, действаща в Административен съд Шумен, други вътрешни правила, процедури и заповеди на административния ръководител. Така всички съдии и служители в съда имат непрекъснат достъп до нея и възможност да я ползват при необходимост. Публикувани са още списък на вещите лица, докладите за дейността на съда, статистическите отчети, материали от обучения и друга полезна информация. 

На този етап може да се направи извод, че Административен съд – Шумен е добре технически обезпечен.
ІІ.ДЕЙНОСТ ПО ПРИЛОЖЕНИЕТО НА ЗАКОНА.
През отчетната година бе изразено положително становище от Административен съд Шумен към внесения законопроект за изменение и допълнение на ЗМСМА и в частност по отношение на разпоредбите на чл.27, ал.2, ал.3 и ал.4, с оглед преодоляване на противоречивата съдебна практика.
ІІІ.ЗАКЛЮЧЕНИЕ.
Постигнатите високи резултати през отчетната 2018 година се дължат изцяло на добрата организация в съда и на създадената нормална работна атмосфера, спокойния микроклимат и желанието на съдии и съдебни служители за ефективна, качествена и срочна работа. Всичко това затвърди авторитета на Административен съд град Шумен като съд - модел. Безспорен принос за тези успехи има целият колектив на съда. Всеки от съдиите и съдебните служители заслужава признание за свършената работа, за гражданската си доблест и кураж, с които работи.  

Осъществяването на качествено, бързо и достъпно административно правораздаване е основната цел в дейността на Административен съд град Шумен. Същата е изцяло подчинена на институционалното укрепване на административните съдилища като част от процеса на съдебната реформа, подобряване работата на съдебната система и повишаване на доверието към нея, гарантиране на правовия ред в страната и утвърждаване върховенството на закона.

В заключение искам да обобщя, че отчетените резултати за срочност, качество, прозрачност и предвидимост в правораздавателната дейност на Административен съд град Шумен допринасят за повишаване на общественото доверие към нашия съд.
    АДМИНИСТРАТИВЕН РЪКОВОДИТЕЛ-ПРЕДСЕДАТЕЛ:

                                                                                  /РОСИЦА ЦВЕТКОВА/
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